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m Documento de ejemplo. Este PDF se gener6 como plantilla de partida para DeepTalent.Al. Los datos entre corchetes
(como [NIT], [correo], [ciudad]) deben reemplazarse por la informacion real de la empresa antes de publicarlo. Este texto no
constituye asesoria legal; se recomienda que un abogado lo revise y adapte a la normativa aplicable antes de usarlo con
usuarios reales.

1. Aceptacion de los términos

Al usar Trabajando, usted acepta estos Términos y Condiciones en su totalidad. Si no esta de acuerdo con
alguna parte, le pedimos no usar el servicio.

2. Descripcion del servicio

Trabajando es un producto de DeepTalent.Al que utiliza inteligencia artificial para convertir informacién
proporcionada por el usuario — en texto, audio, imagen o PDF — en un curriculum (CV) estructurado. El
servicio es una herramienta de apoyo; el usuario es responsable de verificar que la informacion final sea
correcta antes de compartirla con terceros.

3. Requisitos de uso
« Debe ser mayor de [edad minima segun la jurisdiccién aplicable] para usar el servicio.
e Lainformacion que proporcione debe ser veraz y corresponder a su propia experiencia.

» Usted es responsable de mantener la confidencialidad de cualquier credencial de acceso, si aplica.

4. Uso aceptable

Al usar Trabajando, usted se compromete a no:

 Usar el servicio para crear CVs con informacion falsa a nombre de otra persona sin su consentimiento.
* Intentar vulnerar la seguridad de la plataforma o acceder a datos de otros usuarios.

e Usar el servicio con fines ilegales o contrarios a estos términos.

5. Propiedad intelectual

El software, marca, logotipos y disefio de Trabajando y DeepTalent.Al son propiedad de la Empresa. El
contenido de su CV (su experiencia, datos y texto) le pertenece a usted; le otorgamos el derecho de
descargarlo y usarlo libremente.



6. Limitacion de responsabilidad

El servicio se ofrece "tal cual". DeepTalent.Al no garantiza que el uso de Trabajando resulte en la obtencién
de una oferta laboral, y no es responsable por decisiones que terceros (empleadores, reclutadores) tomen
con base en el CV generado. En la medida permitida por la ley aplicable, la Empresa no sera responsable por
dafios indirectos derivados del uso del servicio.

7. Modificaciones al servicio

DeepTalent.Al puede modificar, suspender o discontinuar funciones de Trabajando en cualquier momento,
buscando siempre avisar con antelacion razonable cuando sea posible.

8. Terminacion

Usted puede dejar de usar el servicio en cualquier momento. DeepTalent.Al puede restringir el acceso de un
usuario que incumpla estos Términos.

9. Ley aplicable y jurisdiccion

Estos Términos se rigen por las leyes de [pais]. Cualquier controversia se resolvera ante los jueces y
tribunales competentes de [ciudad, pais], salvo que la ley aplicable disponga algo distinto.

10. Contacto

Para preguntas sobre estos Términos, escribanos a [contacto@deeptalent.ali].

Este documento es una plantilla de ejemplo entregada como parte del proyecto Trabajando de DeepTalent.Al. No sustituye asesoria
legal profesional.



